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“ Kommune

Tilsynsrapport for uanmeldt tilsyn i dagtilbud 2025

Dagtilbud: Torup Bgrnehave
Dato: 16.9.2025.

Tilsynsfgrende: Chefkonsulent Jane Hellborn og konsulent Ann-Sofie Hvid

Leder: Anna Lgnne

Tilsynsramme

Ifglge dagtilbudsloven skal kommunerne fgre psedagogisk tilsyn med dagtilbuddene. Tilsynet
indgar som et led i kommunernes forpligtelse til at sikre og udvikle kvaliteten pa
dagtilbudsomradet. Tilsynene skal veksle mellem anmeldte og uanmeldte. Data indhentes efter det
uanmeldte tilsynsbesag og indgar efterfglgende i den samlede vurdering.

Der deltager to psedagogiske konsulenter fra Barn, Unge og Voksne, som tilsynsfarende, under
hvert tilsyn. De tilsynsfarende anvender observationer til efterfalgende drgftelse og vurdering af
det paedagogiske lzeringsmiljg. De tilsynsfarende observerer sa vidt mulig i alle bgrnegrupper, dog
kan det forekomme, at ikke alle oplever samme omfang af tilsyn pa stuen. Tilsynsdagen afsluttes
med et kort mgde mellem leder og de tilsynsfgrende for at give en umiddelbar tilbagemelding.

Der findes derefter en dato for et dialogmgade, hvor det private dagtilboud kan invitere
foreeldrebestyrelsesrepraesentanter og medarbejderrepraesentanter til en feelles draftelse af
tilsynet.

Konklusion pa uanmeldt tilsyn

Tilsynet observerede intenderet paedagogisk praksis, hvor de fagprofessionelle initierede og deltog
engageret i aktiviteter, herunder dialogisk laesning og male vaerksted i mindre grupper. Endvidere
var der fokus pd at understatte barnenes leg og udviklingen heraf.

Observationerne afspejlede trygge relationer, feelles opmaerksomhed og mange positive samspil.



Observationer fra tilsynsbesgg
Strukturelle faktorer:
De fysiske rammer, inde/ude, herunder optimal udnyttelse af rammerne

Barnehuset fremtraeder velindrettet med blik for bade funktionalitet og eestetik i b@rnehgjde. Der
kan med fordel arbejdes med legepladsens mange muligheder og aktuelle stand. Herunder et blik
pad, hvordan de ydre rammer kan understgtte den psedagogiske praksis.

Organisering af personale herunder optimal fordeling af kompetencer

Der var velfordelte voksne, hvilket gav mulighed for aktivitet og leg med mindre grupper af bgrn,
fordelt pa begge etager i huset.

Aktiviteterne var vel forberedt, saledes at der ikke opstod ungdvendig ventetid for bgrnene og
personalets kompetencer blev godt udnyttet i forhold til valget af aktivitet.

Processuelle faktorer:
Interaktioner mellem bgrn og voksne, professionel relationskompetence

Tilsynet observerede omsorgsfulde og naerveerende voksne, der havde blik for savel barnegruppe
som det enkelte barn.

Leg og aktiviteter, initierede legemiljger gennem hele dagen

Om formiddagen var bgrnene samlet til samling med sang, efterfalgende blev de delt i mindre
grupper, hvor der var vokseninitieret aktivitet som dialogisk laesning og kreativt maleveerksted.

Tilsynet observerede, at de fagprofessionelle var opmaerksomme pa at understatte bgrnenes leg,
bl.a. leg med sma "Plus Plusser”, dette gav anledning til mange dialoger og samtale om begreber,
dyr og byggeteknik. Bgrnene var fordybede og deltagende.

Rutinesituationer, hverdagspaedagogikkens potentialer

Tilsynet sa flere eksempler pd, at bgrnene selv havde sma praktiske opgaver bl.a. i forbindelse
med spisning, hvor de selv hentede madkasser i kagleskab.

Barnenes medbestemmelse og perspektiv

Barnenes perspektiver blev inddraget og videreudviklet pa bl.a. under samling, hvor bagrnenes
gnsker til dagens sange blev hgrt og imgdekommet.



Barnene kunne i vid udstraekning selv bestemme at tage deres madpakker frem og spise frem til
kl. 9.30, hvor samlingen startede. Det kan med fordel drgftes om bgrnenes selvbestemmelse
omkring madpakken er for vid i forhold til deres alder.

Inkluderende bgrnefeellesskaber, deltagelsesmuligheder for alle barn

De valgte aktiviteter pa dagen var tilrettelagt, sa de gav mulighed for, at bgrnene kunne deltage pa
deres egne preemisser. Rammerne for aktiviteterne var tydelige og gjorde at bgrnene kunne
deltage aktivt.

Anbefalinger

Pa baggrund af observationerne og selvevalueringsskemaet er nedenstaende punkter
sammenfattende for tilsynets opmaerksomhed i forhold til dagtilbuddets udviklingsperspektiver:

¢ Hvordan saettes medarbejdernes kompetencer i spil ift. peedagogisk uddannet/ikke
uddannet?

e Opmeerksomhed omkring bgrnenes selvforvaltning omkring morgen/formiddagsmaltidet.

¢ Hvad inviterer legezonerne pa legepladsen til? Er der mulighed for mere udfordrende
motoriske lege?



